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Nota da Direcgdo

Em 2019 celebramos cinco anos
de atividade! Entre campamhas e

creche, muito se construiu!

prevencao €

_direitos da C'm

Foi também o ano da celebragao
dos
, que deu o

Inés Poeiras

mote a comferéncia _ Prevengao
e Direitos da Crianga, um desa)fio
langado pela Internacional Society

for the Prevention of Child Abuse
& Neﬂlect, que  teve luﬂar na

Fundagdo Calouste gulbemkiam.

Destacamos um esforgo no desenvolvimento de ages de promogdo da vida ao ar livre como
parte imte@mmte do desenvolvimento da crianga, quer no ambito dos arti@os de “Ser Parte da

Historia”, quer 1o desenvolvimento de atividades de creche.

Cumlorimos 0 0SSO O(Zj'etivo de controlo de contas do Centro lm)fa\ntil Maria de Monserrate,
mediante uma distribuigdo mais rigorosa das mensalidades das criangas, pelos diversos
escaldes. Tambem se feclmmm as contas com o [EFP, com quer tinhamos ainda dois

processos pendentes e a consignagdo de IRS subiu 300%.

O resultado do ano revelou-se positivo.
Os procedimentos implementados desde 2018 fomm cumpridos e )foi atribuida a certificagﬁo

de contas em relatorio de auditor externo, deJMU’lO de 2019.
Pode concluir—se que a missdo da Cawminhos da lmf@mcia, de promogdo e protegdo da crianga
nas suas dimensoes bio—[ﬁsico—a)(etiva e es[airitual, continua a ser conse@uida, no sentido de

uma verdadeira cultura ded'ustiga e solidariedade.

Inés Poeiras
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As nossas contas

Custos com pessoal 35734117 359.325,59
Fornecimentos e Servigos Externos 59.+:82,59 60.961,07
Awmortizagses 3.525,26 4+.128,50
Outros Gastos e Perdas 482,02 801,12

Proveitos Clientes * 184.107,70 1811 4,75
Subsidios a E)qaloragﬁo 236.271.97 197.685,04
Outros Rendimentos e ganhos 3.096,8 2.362,52

Resultado antes de impostos 2.642,4.3 -44+.023,97

* Clientes: Creche, ATL Tribo, Con)feréncia

CIMM

r Receita media

s vV, ﬁensal por criang

, Custo médio mensal
Por crianga no CIMM

PS &
Receita média
2018 ¥ A - mensal por criang

, Custo médio mensal /
por crianga no CIMM

-
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Consi@nagﬁo de IRS

167,00

8 D040

Parcerias Institucionais

Ndo esokuecemdo, nunca, que a Camirhos da lnfﬁmcia term como visdo ser re)ferémcia de
exceléncia no ambito da Prevengﬁo dos maus tratos na im}fﬁmcio\, contribuindo para estudar,
promover e avaliar com outras instituigoes respostas concretas a &kuestEes sociais prementes

na nossa sociedade, importa sublinhar as parcerias que se mantiveram:

»+ Comissdo Nacional de Promogdo dos Direitos e Protegio das Criangas e jovens;

: CFCJ Lisboa Centro

- CML — Contrato de arrendamento da creche b.aba do Casal Vistoso; “Selo Saudavel” e
"Froamma Rede Creches”

»+ BLOS — Implementagdo do sistema HACCP

+ Ticket Restaurante e Edenred — Cheokue atribuido pelas empresas que Pretemdem subsidiar
as despesas de educagdo dos inU/Los dos seus colaboradores e servem para pagar as
mensalidades;

- Unidade Primeira ln)fﬁmcio\ (UPD — Centro Hospitalar de Lisboa Central;

. DgS — "Selo Saudavel’

* Escola Superior de Educagdo (mfﬁmcia Maria Ulrich

+ Banco do bebe

© Junta de Fre@uesm do Areeiro.



AMIHOS DA INANCI -

Novas Parcerias

Foram ainda trabalhadas novas parcerias para melhor Prosseﬂuirmos 0S NOSSOS ol@etivos, de

acordo com mkueles que sdo os nossos valores: )famﬂia, ep\uidade, parceria e ri@or.

Assim, associamo—nos a instituigées com trabalho desenvolvido na area da promogio
e Protegao da infﬁmcia tanto no ambito academico como institucional, sempre com agoes
baseadas em evidéncia cientffico\ e avaliagdo, promovendo o trabalho com rigor nas suas

eokui[aas, nomeadamente:

Faculdade de Educagdo e Fsicologio\ da Universidade Catolica do Porto
Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa

Associagdo Aprender em Parceria = A PAR

AFPEl — Associagdo de Profissionais de Educagdo de lmfﬁmcio\
CONFAFP — Com}fedemgao das Associagoes de Pais

/A\F]’Bg — A Terra e a Vida

Pets 4 People
AB Com[yortamento

Pé na Terra

L.

Faculdade de Psicologia

UNIVERSIDADE DE LISBOA

COMPORTAMENTO

o
Associagdo
de Profissionais
de €ducacdo de Infancia



__PREVENCAO E OS DIREITOS DA CRIANCA.

gociety for g
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it g g NEGE Neglect (ISPCAN)D, reuniu mais alauns parceiros e

No dmbito da comemoragio dos 30 anos da
Convengdo sobre os Direitos da Crianga (CDC), a

Caminhos da lmf@\ncio\, desaf('ao(a Pela International

Society )for the Prevention of Child Abuse and

realizou alﬁums brainstorms com Pais e Pro)(issiomis

da educagdo. O oJetivo? Perceber que temas, no

CATOLICA ) ambito da educagdo, Poderiam ser interessantes
FACULDADE DE EDUCACAO
E PSICOLOGIA

a Po\is e Pro)(issiomais, de wma )forma transversal,
PORTO
abmmﬂendo todo o Per[odo de desenvolvimento da

crianca (como é entendido pela OMS - desde o nascimento aos 18 anos!).

Assim, no dia 23 de novembro teve lu@ar a con)feréncia orgamizo\da Fela Camirhos da

lnfﬁmcia em parceria com a lnternational Society for the Prevention of Child Abuse and

Neﬁ[ect GSFCAN) e a Faculdade de Fsicologio\ da Universidade de Lisboa.

Nesta com)ferémcia abordaram—se dois direitos essenciais, discutindo a 3ammti0\ destes direitos
na atualidade e Jforww\s Pm’\ticas de os promover:
1. o direito a protegdo contra todas as Jformas de violéncia (arti@o 19° Je

2. o direito a educagdo e os seus O(S'etivos (arti@os 28° e 29°).

Realizou=se com o apoio da Fundagdo Calouste gulbenkian, que nos cedeu o Auditorio 2.

Destinou-se as )famﬂias, a educadores de in)fﬁmcio\, Prof@ssor@s, auxiliares de infﬁmcia e outros

Pro)fissiomais com interesse na materia.



Para alem das parcerias de orﬂamizac}ﬁo: )(Omm ainda nossos parceiros: \\«.._,-//

Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa
Confederagdo Nacional das Associagdes de Pais (CONFAP)
Associagdo de ]Dro)fissiomais de Educagdo de lnfﬁmcia\ (AFED
Associagdo Portuguesa de Professores de Biologia e Geologia
Associagdo de ]Dro)fissiomais de Educagdo de lnfﬁmcia\

Pelo programa podemos atestar a qualidade de todos os oradores e moderadores, bem como

das suas intervengoes.

Destacamos — a  presenga  da
Doutora Licia Cavalcanti  de
/A\lbuokuer&kue Williarms, Conselheira
da ISPCAN e cuja conferéncia se
intitulava : A protegdo da crianga
no contexto escolar: Prevengio de
bull&inﬂ e outras modalidades de

violéncia na escola.




_programa
_23 novembro _rececdn de participantes
_sessio de abertura

Ines Posiras = Presidente da associacho Caminhos da Infancia.

:_::T::cif Rosario Farmhouse = Presidente CNFDPCI.

Gulhaen
rmr:m 8¢ ¢ 29°
O DIREITO MEO&MWH’NH

QUE OBIETIVOS PARA A EDUCACAD, 30 ANOS DEPOIS DA CONVENCAD SOBRE 05 DIREITOS DA CRIANCA

—conferéncia
Reimaginands a educacio, 30 anos depois da Comvencio sobre os Direites da Crianga.

Xawier Aragay - Barcelona.

_iscussho em mesa redonda
Gabriela Portugal universidade de Aveiro.

Jorge Manuel Ascengdo - Presidente CONFAP.
CAFE DA MANHA

0 PAPEL DO EDUCADOR — COMUNICACAD E RELACAD

_conferéncia
Educagan inclusiva. De gue falamos afinal?
warisa Carvalho = Faculdade de Educacdo ¢ Psicologia da Universidade Catdlica do Porto.
A comunicacho Lambenm & um direito. A comunicacho também se ensina.
Isabel Lage

_euposicio de boas praticas
A emOQOes SA0 MOSSAS amigas: Uma experiéncia em contexto pré-escolar e 17 ciclo.
Silvia Assis - Externato da Misericordia de Nossa Senhora do Rosario - Unhao.

_discuisho em mesa redonda
Cecilia Aguiar - ISCTE-IUL

INTERVALD PARA ALMOCO

_ARTIGO 19%
0 DIREITO A PROTECAD CONTRA TODAS AS FORMAS DE VIOLENCIA

VIOLENCIA ESCOLAR

~conferéncia - .
A protecdo da crianca no contexto escolar:
Prevengac de bullying ¢ outras medalidades de violéncia na escola.
Lieia Cavaleanty de Albuguerque Williams - ISPCAN e Universidade Federal de Sho Carlos.
_exposicio de boas priticas
Bullying & Cyberbullying em idade escolar: Algumas estratégias praticas.
Luis Fernandes - Associagho Sementes da wida,
discussdao em mesa redonda
maria Aurora Dantier - Comissdrio Policia de Seguranca Pablica.
MAUS=TRATOS, NEGLIGEMCIA, ABUSD SEXLAL
—conferéncia . . : ,
0 bem-astar das criancas interessa & o papel dos professores também! Como implementar
um modelo de suporte colaborative em contexto escolar na prevencan do mau trato.
Maria Manusela Calheiros - Faculdade de Piicologia Universidade de Lisboa
A egcola como agente de prevencids do abuso sexual
Maria de FAtima Duarte Dias do Carmo - CNPDPCD

_exposicido de boas praticas
A Prevencio do abuso Sexual
Raul Melo - Psiceloge especialista om Sadde ¢ em Dducacio

discussdo em mesa redonda
Jorge Manusel ascengio - Presidente CONFAP

SES5A0 DE ENCERRAMENTO

CAFE PARA O CAMINHO

_com o apoio de: _em parceria com:
FUNDACAO ‘“ { @5\
CALOUSTE {7k O, U 2
GULBENKIAN et & P w NEP




Nota da Direcdo Técnica

D 2019 Jfoi o ano do Hakuna Matata — a importﬁmcm do Ciclo

da Vida! Da im[oortﬁmcia do Flamta\r e do cuidar (do que se

HAKUNA Plamto\) ao Privilé@io de ver crescer, colher e saborear!

E como este ciclo da vida que tem cores, sabores e que traz
MATATA com ele experiéncias  tdo diferemtes e tdo importante no
desenvolvimento motor, Ps[okuico e cognitivo das criangas.
7774
A\

A cada ano e notoria a evolugio da natureza no nosso espago

exterior, com os abetos e restantes arvores Pl&mtadas em
2016 a crescerem ¢ a Samlmrem formas di)feremtes que nos deixam usufmir e tirar cada vez
mais Fartido do espago. Espago este, que se revela como elemento dindmico, como o “quin‘co
educador” e nos @uda a educar para a beleza e a o{espertar para as aloremdizagems e a
capacitagdo de cada crianga. A rotina do CIMM passa sempre pela rotina do dia a dia, que
Imsso\ todos os dias pelo exterior. Ndo ha “atividade de sala’ que ndo possa ser vivida 4 )fom
Eeé¢a riqueza destas vivéncias que @uﬂ[am a desenvolver um lomﬂeto Peda@o@co vasto em

ex[aememcm\s que deso\fm\m a curiosidade, o olhar e o “ser capaz de’.

A salientar algumas atividades realizadas pela primeira vez em 2019 tais como a construgdo
do Jardim de Cheiros; a Festa das Fawmilias; o primeiro passeio ”}fom do CIMM” a0 Frﬂeto Pe
na Jerra; a atividade com o Brownie — cdo terapeuta que veio Q\Sudar a em)frentar medos e a
aprender a brincar em Sequranga com ces; e os recreios com atividades novas dinamizadas

laela eokuipa de auxiliares, que vieram emriakuecer em muito a nossa rotina diaria;

Para o ano letivo de 2019/2020 decidimos continuar esta caminhada pelos ciclos da natureza
mantendo a dinamizagdo da maioria das atividades\jé\ realizadas e avaliadas e desafié\mo—
nos a descobrir as tradigoes portuguesas, incluindo tradigdes como o Pdo por Deus ou o Dia

da Espi@a no nosso Plano Anual de Atividades.

Concluindo, 2019 )(01 ur ano de consolidagdo daguilo que temos vindo a trabalhar e a estudar!
Consolidagdo da importancia da natureza (dos seus ciclos aos deso\)ﬁos naturais que propoe
e reslaomde) no nosso dia a dial A lmFortamcm do envolvimento das familias na construgdo do
nosso Pr(\)jeto educativo (Festa das Familias, Lanche dos Avés, O Més do Pai e O Més da
Maie). Sem esquecer da importancia da participagdo ativa da equipa educativa no crescimento
e desenvolvimento ndo so das criangas, mas tambéem uns dos outros (Formagio A Par — O

brincar e as técnicas de animagio do recreio).

. 0 que trara 20207

Francisca Carneiro



Plano Anual de Atividades

No ano letivo 2018/ 2019 destacamos al@uns pontos que refletem o caminho que andamos

a trilhar:

- Pilar Natureza: Hakuna Matata —

A lmportancia do Ciclo da Natureza;

As atividades “la )Com" como parte fundamemtal da
rotina, criagdo de um local novo — Jo\rdim de cheiros,
plantar e cuidar da horta, culinaria com produtos
por nos leto\dos e colhidos e capoeira, sestas,
almogos e piqueniques, )festas realizadas sempre 4

fom e noite das estrelas;

* Jardira de Cheiros;

Aproveitamento de um espago que ndo estava a ser
utiizado para construgdo de um cantinho onde a
exploragdo dos sentidos ¢ rainha e onde as atividades
a redlizar sdo numerosas e variadas; alecrim,
ma@ericﬁo, horteld, salsa, tomates cergo\ e aboboras!
Le@umes e ervas aromaticas com formatos, cores,

aromas e texturas bem di}feremtes e que estimulam

os sentidos e contribuem para as o\larena(iza\gems
atraves da exper(’éncia (a imPortamcia do tocar, do

cheirar, do owvir e do saborear);

- Formagao;

A importancia do brincar e a animagéo dos
recreios: aposta na forma\gao da equipa de
auxiliares, inchas tecnicas de atividades “Ca
fom" equipa educativa; maior criatividade,
envolvimento/participagdo dos adultos nos

recreios com as criangas;




* Atividades Pets } People e formagdo AB Comportarmento;

Tanto a Fetslf-FeoPle, como a AB ComPortamento,
sdo empresas especializo\do\s em comportamento
animal. A PetsiPeolpe dedica—se tambem as
terapias assistidas com animais e, no CIMM,
trabalhou com o Brownie. Durante wum wmés
recebemos a sua visita, alﬂumo\s vezes por
semana, de maneira a que todas as criangas
tivessem olyortumidade de, atraves de atividades
simples, superar medos e/ou trabalhar outras
competéncias;  a AB ComFortamemto deu
uma agdo de forma\gﬁo a toda a equipa sobre
Comunicagdo Canina, em dezembro, uma vez que
durante este ano tivermos a presenga constante da
cachorra Nutella (uma labradora de um elemento
da eokuilao\), que se revelou muito Fositiva para as

criangas. No entanto, importa continuar a avaliar

a sua presenga constante.

* Projeto Pé na Terra

Com apoio da Jumta de Freﬂuesia do Areeiro,
fomos com as salas dos dois anos ao Cartaxo!
O passeio de fim de ano a esta quinta ‘Pe na
Terra” foi especial e ¢ de manter! Para alem
do passeio de autocarro (Primeim vez para a
maioria das criangas) Passé\mos o dia inteiro
ao ar livre rodeados de natureza! Brincamos,
almogamos, dormimos a sesta debaixo de
Pimheiros e mostramos do que somos capazes

ate para surpresa de alﬁums adultos!
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* Festa das Familias

As )famﬂio\s )fomm convidadas a participar de formo\ dindmica com Simcomas, Jo@os

tradicionais, pinturas, teatro! Esta festa\ correu ruito bem, com a Farticipo\gao e 0s elo@ios
da Smnde maioria dos pais.

» Semana da Alimentagao

Com  atividades  diarias

Pemso\das para cada idade

e recorrendo a nossa horta;
formagﬂo sobre alimentagdo

nos Primeiros anos para Pais. '

i

i
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EmJulho, depois de avaliarmos a execugdo do plano de atividades em curso, comegamos
a planear o ano letivo 2019/2020, e idemti)fico'\mos alguns pontos chave a trabalhar

a Po\rtir de setembro:

EmJuUao, delaois de avaliarmos a execugdo do Flamo de
atividades em curso, comegamos a Plamear o ano letivo
201972020, e idemtificé\mos alﬂuns pontos chave a

trabalhar a partir de setembro:

* A continuagdo da atengdo ao pilar Natureza, com
mais atividades e com introdugdo de a(gumas tradigoes

Portu@uesas, como o Dia da Espiﬂa;

+ A relevancia do conto de historias que se traduziu,
concretamente, em  diferentes  momentos  no
planeamento: 1) semana do livro, 2) dramatizacio de
historias (através de sombras chinesas, teatrinhos ou
famtoches), 3) formag&o da eokuilaa e dos pais acerca
da importancia das historias/contos no desenvolvimento
das criangas;

- A iniciagdo a J(ormagﬁ\o pessoal, dentro do pilar
Cuidar da lnterioridade, através do Projeto "Bloom™ —
Caminhos para a Interioridade.

Recursos Humanos

Durante o ano de 2019, a ectuipa contou com 23 pessoas. No entanto, as baixas de maternidade
e outras baixas por doenga Frolom@ada, bem como rescisoes de dois elementos da e&kuiloa, por
vontade Prépria, contribuiram para due existisse al@uma rotagao. Keﬂressamm tres pessoas
de licenga de maternidade (duas educadoras e uma auxiliar) e entraram para a equipa outras
duas (uma educadora e uma auxliar de educagdo).

Deixaram a e@uipa trées pessoas: uma por ndo renovagdio do contrato e outras duas por
vontade Pré[oria, para continuarem a se@uir 0S seus &{esgos de melhoria de carreira ou para

J(ico\rem mais Préxiww\s da )famﬂio\.

No Flo\nea\mento do ano letivo 2019/2020, decidiu-se Pela aposta na Permanéncia de uma
educadora na e&kui[oa do bercario, com a competéncio\s da sua coordenagdo, Pelo\ importﬁmcm
crescente das Plami)(icag(?es das salas de bergario. Avaliamos esta decisdo como muito
Pertinente,da’\ que se revelou na &kuo\lido\de do trabalho Peda@é@ico Produzido, bem como na

melhoria do trabalho da e&kuilm de auxiliares.
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Agbes de Formacdo / Team Building

Durante 2019 (e apanhando dois anos letivos!) desenvolveu—se uma extensa série de acdes de

)formagﬂo, de maneira a potenciar o desenvolvimento pessoal e Profissiomo\l da nossa equipa.

TEMA

Dificuldades alimentares no bebé

Orsono

Cuidar da Interioridade

Atividade com o Brownie — cdo treinado
R"{\MS: orientagdo e limites

Aaressividade

Maus—tratos e alienagdo parental
Adaptagdo a creche

A importancia do brincar

A importancia da alimentagdo na 1% infﬁncia
O Brincar e as técnicas de animagdo de recreio
Flanificar e definir ol\a’setivos

Desenvolvimento e sinais de alerta

A importancia da creche nos dias de hoje

Fedasoaia lnaciana

lmFortﬁncm do brincar la Jfom em todas as estagoes

lntervengdo precoce nos primeiros anos de vida
Afeto com firmeza e sequranga

Educar a Atengdo

Prevengdo e Direitos da Crianga

Comunicagio Canina

13

ENTIDADE

UPI

UPI

CIMM

PETS FOR PEOPLE — Rosario Bobone
CIMM — Dr? | Joana Nunes Patricio

UPI

UF!

UPI

UFI

CIMM — Dra. Maria Pais de Vasconcelos
Associagdo A Par

CIMM - lnés Poeiras e Francisca Carneiro
UPI

Fundacio Maria Ulrich

CIMM

Dra. Gabriela Bento — Univ. de Aveiro
Fundagdo Maria Ulrich

CIMM — Dra. Fatima Duarte

Futuro Emerﬂente — Catherine L'Eculier
Caminhos da ln)fﬁmcia

ABC ComFortamento — Teresa Umbelino



Conissdo de Trabalhadores

Foram realizadas quatro reunides da Comissdo de Jrabalhadores onde ]fomm esclarecidos e
alterados alﬂuns pontos e criterios da Avaliagdo Desempenho.

Estas reunices téem se revelado muito im[aor‘w\mtes porque im[olico\m as pessoas, enokuomto
Profissioma\is, no dia a dia do CIMM, néo so porque contribuem de formo\ muito concreta para
o modelo proposto de Avaliagdo de Desempemho, mas tambem pela importancia e valorizagdo

do trabalho de cada um dos setores re[aresentados.

As avaliagoes de desempenho aprovadas pelo Conselho de trabalhadores ]fomm realizadas
durante o més deJuU/lo de 2019 com o intuito ndo so de avaliar o ano letivo e o desem[aemho
ao lom@o desse ano, como tambem de procurar @udar a idemti)(ico\r Problemas e encontrar
solugdes mediante as co\loacidades, dons e dificu(dades de cada um.

No )fim de\julho realizaram-se pequenas reunides entre cada um dos elementos da equipa e a

diretora tecnica onde as avaliagoes Jfomm analisadas por ambas as partes.

Utentes

Durante 2019 mantivemos sempre a capacidade maxima de utentes — 84 distribuidos por
duas salas de bergario (20 criangas — 10 por cada salas), duas salas de 1/ 2 anos (28
criangas — - por cada sala) e duas salas de 2/ 3 anos de idade (36 criangas — 18 por
sala).

Tivemos no CIMM onze nacionalidades diferentes:

. Portuguesa

. Brasileira

. An@olama

. ltaliana

. Russa

. Moldava

. Séo Tomense
. Indiana

. Dimamamkuesa
. Francesa

. Alema

10



/A\Pesar de\j&'\ nao haver lista de espera, de acordo com o R@@ulo\mento lnterno,

alterado para adequagdo ao R@@ulo\mento gem( de Protecio de Dados,

continuamos a receber um elevado nimero de inscrigoes, c%os elementos Suo\rdamos com
autorizagdo dos pais, para eventuais substituigdes.

As pre—inscrigbes para o ano letivo 2019/2020 realizaram—-se entre novembro de 2018 e
ervereiro de 2019. Devido ao elevado namero de prée—inscrigdes decidimos realizar uma Manha
Aberta no CIMM, sabado dia 26 deJaneiro. O o%etivo da Manha Aberta ¢ dar a conhecer o
CIMM — Pr@'eto Pedagé@ico, qumciomamemto, espagos — aos pais que Pré—inscrevemm ou que

Pretemdem Pré—imscrever 0s )(iU/los no CIMM,

Alimentagdo

Selo Saudavel

As ementas do CIMM mantiveram a sua @uo\lidade e diversidade p Y
; ’ ! datedivel . N
alimentar e manteve—se o Selo Saudavel, que )foi atribuido em Jd 5 %
sessdo dinamizada Pelo\ CML, no dia 16 de outubro, no Palacio ; ,:* 5 ?i
da Mitra. E mais uma responsabilidade gue se apresenta ndo 5 ’
P e se ap . &

s6 ao Centro tm)famtil Maria de Monserrate, mas a toda a
associagao.
Foi tambem esta distingdo que nos incentivou a organizar todas as nossas receitas. a temos

wn dossié dividido em sopas, carne s e peixes. Quem sabe, se para o ano nao temos um livro!

Controlo de Higiene e Sequranga Alimentar

(HACCF_) Jﬂneiro 98.3 %
fevereiro 98,3 %
A auditoria externa, realizada mensalmente Pela :;‘flgo 32’2;’2
4 >
BLOS, certifica que as nossas Pré\ticas no ambito maio 98,3 %
o . Jumho 98,3 %
do Controlo de H[@lene e Seﬂummgo\ Alimentar Sutho 98,3 %
. . , termb 98,3 %
sdo de exceléncia, mantendo-se, sempre, acima . 98,3 %
' ! novembro 90,2 %
dos 90%. A equipa da cozinha volta a estar de oem e S0 %
Fambéns!
Babﬂsittina
O CIMM presta um servigo gratuito de bab\tﬁsittimﬂ, uma ?NO(TES
vez por meés, a todos os utentes que dele necessitem, e
seus irmaos.Os pais looo{em deixar os )fiU/tos entre as 20h
e a meia noite e meia. 96 Criangas
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Questiondrio de satisfagdo de Utentes

Cowmo habitual, realizou—se uma avaliagdo intercalar de satis){agﬁo dos utentes. E laedido aos
pais que respondam de )forma anonima. Jodos os imkuéritos sdo amkuivo\dos para consulta.

O )facto de ser uma avaliagdo intercalar, permite—nos alterar alﬂuns procedimentos para
irmos ao encontro das su@est5es das )(amflias, sempre dentro das linhas orientadoras do

nosso Fr@eto E ducativo.

Temas Avaliados Média*
1. Valorizagdo das distingdes “Selo Saudavel”, “Selo Protetor” e Agdes de Formagdo 5,00
2. Satisfagdo com o projeto educativo 1,81
3. Satisfagdo com coordenagdo aeral, instalagdes e oraanizagdo do CIMM 1,83
It. Satisfagdo com diregdo técnica e equipa educativa do CIMM 1+,.90
5. Satisfagao em geral 39l

*(1=discordo totalmente a S=concordo totalmente)

Conclusdo

Os Pais estdo muito satis)feitos
com o CIMM e sobretudo com

a eokui[oa educativa.

Tambéem recebemos al@umas
observagoes e suﬂestEes
de wmelhoria.  Salientamos a

comunicacdo (ex. site, emails,

exem[alos da 0\{9[(00\@5\0 do PE,

)filmes online, )festas e agoes de Jformagﬁo avisadas com mais tempo, maior

envolvimento dos pais na escolha dos temas de )formagao), al@umas suﬂest(?es de inovagdo
e diversiﬂcagﬁo (ex. Yoaa, mais saidas ao exterior e relacionamento com comunidade), e a
or@o\mizagﬁo, sequranca e hi\&)ﬁene (ex. dias )feclmdos, porta, confusao na zona dos cabides,

lfu'giene dos copos de a@ua\).
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No 6@}"0\[ os comentarios sdo essencialmente positivos, elogiamdo a diregdo, a eokuilaa, ) Prc\;&eto

educativo, o espago e o )funcionamemto 6eml.
Testemunhos:

“Os Fro)(issiomis do CIMM tém uma atitude eximia e o

espaco exterior & simplesmente extraordinario. Sdo dois

pontos que se destacam de pkuo\lﬁkuer escolal Continuem o
bom trabalho!”

“‘Continuem o bom trabalho, pois as criangas que saem
do CIMM sdo criangas bem cuidadas, desenvolvidas e
sobretudo muito erlizes”!”

s

i’r’;f-“
S

‘O CIMM deveria ter Pré—Primé\rm )

"Que tenha a sorte de encontrar pessoas que gostem e

cuidem tdo bem dela.”

‘O CIMM ¢ excelente! Adoramos como )fumciono\m, como
imtem&em com as criangas e pais, como se empemho\m,

com tudo. Parabens e continuem!”,
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A INFANCIA NAO SF REPETE

N\\CIA

C?rmpanha 2019 —

Foi o sexto ano que mobilizamos a sociedade para
a prevengdo dos maus tratos na imfﬁncia. Em
parceria com a Freauesio\ do Areeiro e outras
instituiges (ie, PSP-Escola Sequra e CPC )
Lisboa Centro), no dia 13 de abril, Farticipé\mos

na agao realizada no Jardim Fernando Pessa.

Desta vez convidamos quem estivesse por Lisboa,
a ir tirar uma foto@ro\fio\ com a4 sua )(amﬂia\ e

conhecer os servigos que temos para oferecer.

Com este movimento pretendemos sensibilizar a
Fopulo\gﬂo em ﬂera\l para a importancia da in)(ﬁ\ncio\
e das boas experiencias vividas pelas criangas,

NUNCA Nos esokuecemdo do Po\[ael dos [mis.'
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QUANTO TEMPO PASSA VERDADEIRAMENTE COM OS SEUS FILHOS

Ainda no ambito do nosso mote “A INFANCIA NAO SE REPETE, desa}fié\mos oJomalisto\
| ourengo Medeiros a por a tecnolo@io\ ao servigo da imfﬁmcia\. E ele aceitou! No programa ‘O
Futuro H@e", bem perto do Dia da Crianga (28 de maio), lembramos que todos os telemoveis
nos Podem {\Sudo\r a controlar o tempo efetivo que passamos com o0s filhos, E lembram-nos,

tambéem, que o futuro sempre foi das criancas!
4 p S

Ndo Pod[amos estar mais Smtos com esta emissdo, mas tambem ndo Podemos esquecer a
Semerosidade da Jfam[lio\ da nossa educadora Leonor gmnate, que se ofereceu para dar a

cara a este aPelo.

LEAAG
b 8 355 ey
P o E:'o‘ ﬂ“”rﬁm arirs 85 S0
e

TEMPO PARA 0 Fig sing

@ Carnpanha dy 5
i Ssoclacka Camyg ]
TCRArtidn entre ) anminhog dy !

B D633 8 63 porg, Intincia alerta pais PATE & b

g




YOKRTE by

SER PARTE DA HISTORIA .

vmoxs‘\)

_J

Somos parte da historia akuomdo nos envolvemos, e Podemos )fazé—lo de diversas )formo\s.

/A\rtiﬂos Publico\dos no lalog e facebook
e enviados por mail aos pais do CIMM

Aconselhamentos internos Aconselhamentos externos

Criamos o site op\uemefazcrescer.[at, no sentido de dinamizar agdes em escolas, a partir do

nosso livro.

Contamos, para o guiﬁo de CRECHE com a Diretora Tecnica do Centro lm)fantil Maria de
Monserrate, Francisca Carneiro e alﬂumas educadoras. O guiﬂo para o \)o\ro{im de ln)fancia
Jfoi coordenado Fe[a educadora Maria Céias, tambéem do Centro lmfanti( Maria de Monserrate,
e o 6(,{(5\0 de exlalomgﬁo de 17 ciclo Jfoi elaborado Pela Professom Patricia Rodriaues, do
externato “Q.E\?amtuinho".

\ Ef\;

-

& g B

< Q que ne faz
s
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No dia 13 de dezembro, )fomos ao langamento do 5° volume da obra “Criangas em risco e
perigo: contextos, investiaagdo e intervengdo’, edigdes Silabo.

Ndo Pod[amos deixar de estar Presentes,\&é\ que a Caminhos da lnfﬁmcia contribuiu para esta
iniciativa com o contributo de Inés Poeiras e Joana Nunes Patricio.

Foram trabalhos desenvolvidos para la da Caminhos da lmfﬁmcio\, mas so mostra Jue a nossa
agdo tem por tras muito trabalho! As praticas tem que deixar de ser tdo intuitivas e passar

a ser mais ciemtfficas!
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Canpo de Férias

Continuamos em 6mmde com a TRIBO.

Foi feito um ﬁmmde investimento para Podermos ter
diregdo tecnica na TRIBO, que nao correspomdeu
as expetativas. O trabalho de angariagdo de
animadores, de Aivul@agﬁo e inscrigdo de criangas,
de }formalizagao de sequros, fatumgﬁo, etc., acabou
por continuar a ser da diregido da Caminhos da
lmfﬁmcia, o que comprometeu o o(zSetivo delineado
de autonomizagdo da TRIBO enquanto valéncia da

Caminhos da imfﬁmcio\.

Apesar de ndo se ter comse@uido alcancar o [orofissiomo\lismo Aesgado, realizaram—se dois
campos de )férias, de sete dias, na Quinta da Narcisa em Santarem. No total participaram
76 criangas (entre os 6 ¢ os 11 anos) e 26 animadores. Salienta-se a presenga de uma
cozinheira, que retirou animadores para tarefas relacionadas com cozinha. JTambéem as

compras estavam assegumdas por outros elementos da Caminhos da nfancia.

Durante a semana que passam Ao cuidado da Caminhos da \mfo‘mcio\, as criangas tém a
oloortunidade de conhecer um espago novo, sair da rotina que a escola e a cidade imPEem,
e lidar com novos desafios. Para alﬁums ¢ mais diﬁcil ao Primc[[oio, Princilmlmemte porque sao

idades muito novas, mas a adaptagdo foi bem conseﬂuida.
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94 2? Custo por crianga
)

Inicialmente estava Prevista a realizagdo de trés campos, mas apenas se realizaram dois. Por

este motivo as receitas fico\mm aokuém dos custos.

Por considerarmos que a TRIBO reslaomde as necessidades dos pais e contribui de )formo\
criativa para um desenvolvimento imte@ml das criangas, querermos che@o\r A mais criangas,

com menos custos para as )fo\mﬂias

Foi )(eito\, por isso, uma candidatura ao PROCOOF (Seaumnga Social), para sermos
considerados RESPOSTA INOVADORA, mas sem akualakuer resposta ate ao )(iml do ano.

Desta )forma a realizagdo de novo campo pode estar comprometida\jo’\ no proximo ano.

Jumho 2020
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Contacte—nos:
Caminhos da lnfﬁmcia
Rua Mo\rﬁarida de Abreu, nol
1900 - 31Ut Lisboa

caminhosdain)fancia@ﬂmail.com

Tel: 21136 85 1t



